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Presentacién
Estimado servidor civico:

La Unidad para la Prevencion Comunitaria de la Violencia pone en sus manos una
guia de actividades sugeridas, como herramienta practica con elementos teoricos y
metodoldgicos en materia de prevencién de la violencia juvenil.

Esta guia, surge en el marco del proyecto para Servidores Civicos “Promotores de
la Prevencion de la Violencia Juvenil”, que tiene como fin involucrar a jévenes
comprendidos entre las edades de 18 a 24 afios, aptos para prestar servicio civico
social, mediante la formacion y multiplicacion de temas de prevencién de la violencia
gue afecta a grupos vulnerables como nifios, nifias adolescentes y jovenes

El proyecto cuenta con los moédulos formativos siguientes: a) Plan de vida; b)
Prevencion de la violencia juvenil; ¢) Prevencion de la violencia sexual; d) Educacion
integral en sexualidad; y e) Prevencién del consumo de drogas. Los médulos fueron
disefiados de acuerdo a los lineamientos del Curriculum Nacional Base (CNB) del
Ministerio de Educacion, con el propésito que el material sea usado con jovenes en
centros educativos y a nivel comunitario, cada tema contiene una malla curricular
gue muestra las competencias pertenecientes a las areas de Formacion Ciudadana,
Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Tecnologia de los tres grados del nivel
basico. Cada modulo promovera el aprendizaje significativo, con una metodologia
constructivista, interactiva y cooperativa de la prevencion; desarrollando
conocimientos y destrezas en materia de prevencién de la violencia.

Atentamente,

Msc. Ronald Yomelfy Portillo Corddn
Coordinador General
Unidad para la Prevencion Comunitaria de la Violencia
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Prevencion de Violencia a la Adolescencia y Juventud

Referencia Curricular

Competencia

3. Practica los valores,
deberes y derechos
inherentes a todas las
personas sin distincion de
ninguna clase (origen,
grupo étnico, color de piel
género, idioma, posicion
econdmica, filiacion politica
o religiosa) que fortalecen
el respeto mutuo, Ila
democracia y la cultura de
paz.

3. Promueve el logro de
metas conjuntas en el
marco de la participacion
ciudadana, en el ambito
familiar y publico.

3. Propone estrategias en
que las y los jovenes
contribuyan en el proceso
de construccion de la
ciudadania.

Indicadores de logro

3.2. Asocia la
participacion y practica
de los deberes vy
derechos como
miembro de la
organizaciéon escolar,
con la participacion y
practica de los deberes

y derechos como
integrantes de la
sociedad
guatemalteca.

3.3. Analiza las
consecuencias de la no
inscripcion de

ciudadanos jovenes en
el registro electoral y la

ausencia de
participacion en el
ejercicio de la
ciudadania.

3.1 Indaga sobre las
diferentes formas de
gobierno presentes
en la historia
guatemalteca y sus
instituciones
politicas.

Contenidos
Fomento de la
observancia de los
Derechos Humanos
por medio de la
organizaciéon escolar
y sus relaciones
cotidianas
Valoracion del

cumplimiento de las
responsabilidades

asumidas.

Apoyo a
procedimientos
basados en el

respeto, observancia
y practica de los
derechos humanos
para garantizar una
participacion amplia e
incluyente.
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1.1 Juventud Vulnerable a la Violencia

Ideas clave:

e Juventud, la Convencion Iberoamericana de los Derechos de los Jovenes
(2005) considera bajo las expresiones joven, jévenes y juventud a todas las
personas comprendidas entre los 15 y 24 afios de edad?.

e Violencia, la Organizacion Mundial de la Salud define la violencia como: El uso
deliberado de la fuerza fisica o el poder, ya sea en grado de amenaza o efectivo,
contra uno mismo, otra persona 0 un grupo o comunidad, que cause o tenga
muchas probabilidades de causar lesiones, muerte, dafios psicoldgicos,
trastornos del desarrollo o privaciones.

e Lostipos de violencia son?;

o Fisica, es cuando lastiman cualquier parte del cuerpo por medio de golpes,
jalones de orejas, pellizcos, patadas, empujones, jalones de pelo.

o Psicoldgica, agresion verbal ocasionando dafios emocionales, se enfoca en
frases que desvalorizan y humillan. Es muy frecuente en el ambiente
familiar, social, laboral.

o Sexual, es todo acto generado en una relacion de poder o de confianza que
involucre a una persona al sometimiento o victimizacion para proporcionar
placer sexual, estimulacion o gratificacion a un adulto o joven,
aprovechandose para ello de su superioridad y su poder®. (El pedéfilo puede
limitarse a desnudar al joven y a mirarlo, a exhibirse, a masturbarse en su
presencia, a tocarlo con delicadeza y a acariciarlo. Puede convencer al
joven para que a su vez lo toque y asi sucesivamente.)

¢ Violenciajuvenil, se reconoce como un problema de salud publica que conlleva
rifias y conflictos entre la poblacién joven a nivel internacional®.

e Prevencién de Violencia Juvenil, todas aquellas medidas tendientes a reducir
la violencia, la violacion de la ley penal por parte de nifios, nifias, adolescentes
y jévenes —NNAJ- a través de la modificacién de las causas estructurales y
culturales que las origina o favorecen.®

1 Convencidn Iberoamericana de los Derechos de Jévenes, Articulo 1. Esta Convencidn es un tratado internacional de
derechos humanos, firmado en el 2005 en la ciudad espaiola de Badajoz y cuyo alcance de aplicacién esta circunscrito a
los 22 paises de Iberoamérica. La Convencion se encuentra en proceso de ratificacion por el Congreso de Guatemala.

2 Guia de Actividades Sugeridas para el Docente, Viernes de la Prevencion, UPCV.

3 Protocolo de identificacion, Atencidon y Referencia de Casos de Violencia Dentro del Sistema Educativo Nacional,
MINEDUC 2011.

4 Guia Pedagodgica “Formando Juventudes para un pais libre de violencia”, Epesista: Renato Eduardo Mendoza Gamez,
noviembre 2019.

5 Politica Nacional de Prevencidn de la Violencia y el Delito Seguridad Ciudadana y Convivencia Pacifica 2014-2034.
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e Factores de riesgo: Son una serie de situaciones o condiciones que
incrementan las posibilidades que una persona sea victima de violencia o se
involucre en hechos violentos.

e Factores de proteccion: Son aquellas circunstancias personales o
ambientales que disminuyen la probabilidad que una persona sea victima de la
violencia.

e Algunos factores de riesgo y proteccion del Modelo Ecoldgico, que
consiste en que los ambientes son la principal fuente de influencia sobre la
conducta humana.® (Se describen los factores de riesgo y proteccién en Anexo
1)

COMUNIDAD

RELACIONES

INDIVIDUAL

Mormas sociales

culturales, Escuela, trabajo, - .
Y — : . J Familia, pareja Autocontrol,
aplicacion de vecindario autoestima
las leyes

FUENTE: OMS 2002. Elaboracion UPCV, 2014.

Actividad sugerida para desarrollo del tema
Transformando mi entorno a una cultura de paz

Duracién: 45 minutos
Objetivo:

Realizar acciones preventivas que promuevan la reflexion hacia una cultura de
paz.

Desarrollo:

El facilitador:
e Divide a los participantes en equipos. (5 minutos)

6 politica Nacional de Prevencion de la Violencia y el Delito Seguridad Ciudadana y Convivencia Pacifica 2014-2034.
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e Proporciona periodicos, revistas u otro material en los cuales deben buscar
imagenes que puedan lastimar mente, cuerpo y corazén, en los entornos de:
Familia, Estudio y Sociedad.

e Proporciona hojas en blanco para que los participantes peguen las imagenes
encontradas. (10 minutos)

e Indica que a la par de cada imagen describa como se puede transformar
positivamente el problema de violencia encontrado. (15 minutos)

e Designa a cada equipo para que exponga el trabajo realizado. (15 minutos)

Materiales:

-Periodico y revistas usadas.
-Hojas de papel bond.
-Goma blanca.

-Tijeras.

-Cinta adhesiva.

ad

/ Evaluar lo que aprendimos (15 minutos)

W\

El facilitador

« Pega en un lugar visible cuatro papeldgrafos.

« Identifica cada papelografo con los tipos de violencia verbal, fisica, psicoldgica y
sexual.

« Proporciona a los participantes tres tarjetas con las acciones que se describen
segun el tipo de violencia del cuadro en Anexo 2. (Las tarjetas se entregan de
forma aleatoria)

« Solicita a los participantes que identifique el tipo de violencia a que corresponde
la tarjeta y la coloque en el papelégrafo segun el tipo de violencia que considere.
« Reflexiona de las medidas de proteccidén ante cada manifestacion de violencia.
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2. Liderazgo

Referencia Curricular

Competencia Indicadores de logro Contenidos
lero. Basico 4. Aplica criterios de la | 4.3 Aplica criterios de | Respeto al derecho
Ciencias investigacion social al | seleccion y | a plantear y debatir
Sociales y | analizar, clasificar y | organizacion de | diferentes puntos de
Formacion organizar informacion, | diversas fuentes de | vista.

Ciudadana en la buisqueda de |informacién social.
Pag.62y 63 alternativas de solucion
de problemas y desafios
con su vida.
2do. Basico 4. Aplica técnicas vy |4.4. Estructura la | Valoracibn de la
Ciencias métodos de | informacion para | disciplina 'y la
Sociales y | investigacion social en la | argumentar a favor | honestidad.
Formacion toma de decisiones y | de sus puntos de
Ciudadana propuesta de soluciones | sty en una
Pag.52 y 54 a problemas y desafios exposicion
de su entorno.
coherente.
3ero. Basico 4. Aplica el proceso de | 4.2 Distingue la | Valoracibn de Ila
Ciencias la investigacion social y | accion conjunta de | cooperacion y
Sociales y | otros saberes en la | diversos actores | solidaridad social.
Formacion formulacion de un | sociales como
Ciudadana proyecto. necesaria en la
Pag. 55 resoluciéon de
problemas.
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2.1 Cultura de Prevencion con Liderazgo

Ideas clave:

e Liderazgo, es el arte de motivar, comandar y conducir a personas. Viene de la
raiz inglesa leader que significa 'lider' y se compone con el sufijo "-azgo", que
indica condicion o estado, o sea, liderazgo es la cualidad de una persona para
estar en la situacién de lider’.

e Lider, persona que tienen la capacidad de decidir la actuacion del grupo en
base a la influencia que ejerce, que viene determinada por la "autoridad moral”
que ejerce sobre el resto del equipo®.

e Bases del Liderazgo:

o Liderazgo es lograr resultados, evitar confundirlo con popularidad.
o Los lideres son altamente visibles, con su ejemplo.
o Liderazgo es responsabilidad: no es privilegio, dinero o rango.

e Caracteristicas que posee un lider®:

Confianza en si mismo

Entusiasmo

Carisma

Sensibilidad social

Integridad

Perseverancia

Persuasividad

Habilidad para tomar decisiones

Habilidad para organizar y planificar

e Rol del Lider en la Prevencion
o Aplicacion de sus fortalezas individuales.

o Participacion en programas que fomenten la prevencion de la violencia.

o Promover el respeto y la confianza entre personas jovenes y adultas.

o Desarrollo de habilidades para la prevencion de la violencia y el cambio
social.

Fortalece relaciones saludables y respetuosas.

o Contribuye acciones que buscan una convivencia pacifica.

0O O O O O O O O O

o

7 Sitio web designificados.com 12/02/2021.
https://www.significados.com/liderazgo/#:~:text=E|%20liderazgo%20es%20el%20arte,n0%20es%20impuesto%20pero%
20escogido.l.

8Ebook Qué es un lider.doc https://jdavidulloa.files.wordpress.com/2013/05/que-es-un-lider.pdf

9 Atlantic International University
https://cursos.aiu.edu/Administracion%20Y%20Habilidades%20Gerenciales/PDF/Tema%205.pdf
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Actividad sugerida para desarrollo del tema

Descubriendo al lider
Duracién: 50 minutos

Objetivo:
Identificar y valorar las cualidades de un lider.

Desarrollo:
El facilitador:

e Coloca una caja de carton vacia o una mesa en un lugar visible del salén.

e Proporciona a cada participante cuatro tarjetas blancas de papel y un
marcador. (05 minutos)

¢ Indica que escriban en cada tarjeta: (05 minutos)

o El'nombre de una persona conocida que consideren un buen lider, (puede
ser de la comunidad, familia, trabajo, lugar de estudio)

o En cada nombre agregar una cualidad de liderazgo y logro importante, por
ejemplo: “Responsable, logré rescatar el parque de la comunidad para
entretenimiento sano”.

e Solicita a los participantes colocar las tarjetas dentro de la caja o mesa que
esta en el salén. (05 minutos)

e Toma las tarjetas de la caja o0 mesa y distribuye tres a cada participante,
escogidas al azar. Las tarjetas sobrantes se colocan nuevamente en la caja o
mesa. (05 minutos)

¢ Indica a los participantes que las lean, revisen y coloquen en orden, segun
consideren que es el mejor lider. (Pueden intercambiar tarjetas con alguien mas
o tomar una de la caja o0 mesa en busca de un lider de su preferencia.)
(O5minutos)

e Conforma equipos de 4 a 5 integrantes. (05 minutos)

e Distribuye un papeldgrafo y dos marcadores a cada equipo.

e Solicita que reflexionen en comun las tarjetas de cada integrante y elijan
Gnicamente tres lideres que consideren que se destacan de los demas. En el
papelografo deben escribir los tres nombres de los lideres en orden de prioridad
y sus cualidades de liderazgo. (10 minutos)

¢ Invita a cada equipo presentar en plenaria a uno de sus lideres y sus cualidades
de liderazgo. (10 minutos)

e Finaliza la actividad con una reflexion: “Es realmente importante identificar las
cualidades de un buen liderazgo para que asi podamos aprender a usarlas en nuestras
propias situaciones. Conocer ejemplos de lideres y saber como utilizan sus mejores
cualidades de liderazgo, nos puede ayudar a aprender cémo ser lideres mas efectivos

nosotros mismos. Y cuando usted se encuentre frente a una oportunidad de guiar,
puede preguntarse a si mismo, '¢ Qué haria mi lider favorito?”

10
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Materiales:
‘4 -Tarjetas de papel bond 120 gramos.

e -Marcadores.

e -Papelografos

e -Caja de cartén
¢ -Cinta adhesiva.

Evaluar lo que aprendimos (15 minutos)

/ La evaluacion esta disefiada para darle al facilitador, una idea de lo que los
participantes ya saben acerca de los roles de los participantes que pueden
representar en un equipo?©.

El facilitador:

e Motiva a los participantes a responder Sl / NO a cada frase que leera en voz
alta. Si la respuesta es Sl, deben ponerse de pie, sies NO, se quedan sentados.
Para mejor comprension puede escribir las frases en un papelégrafo para
hacerlo visible a los participantes.

« Indica a los participantes que toda respuesta es correcta, lo importante es que
cada uno identifique su rol.

¢Cuél es mirol? Si No |
Normalmente me siento mas cémodo con un lider que se hace cargo y esta
en control.

Si el lider no sabe qué hacer, el equipo estéa fracasado.

Si un equipo tiene un problema o esta atascado, los integrantes deben
esperar en silencio hasta que el lider de una sugerencia.

Si usted tiene una gran idea, debe decirla -sea usted el lider o no del
equipo.

Es aceptable que alguien del equipo que no es el lider sugiera que el
equipo realice una votacion para tomar una decision.

Si usted sabe como hacer algo que sea bueno para el equipo, debe
preguntarle al lider antes de hacerlo.

10 E| Manual de Destrezas para la Vida y el Liderazgo, Peace Corp, Octubre 2017
https://pclive.peacecorps.gov/pclive/index.php/pclive-resources/resource-library/1303-m0110-life-skills-and-
leadership-spanish/file

11
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3. Transformaciéon de Conflictos

Referencia Curricular

Competencia
4. Aplica criterios de la
investigacion  social  al
analizar, clasificar y
organizar informacion, en
la busqueda de alternativas
de solucion de problemas y
desafios con su vida.
4. Aplica técnicas vy
métodos de investigacion
social en la toma de
decisiones y propuesta de
soluciones a problemas y
desafios de su entorno.
4 Aplica el proceso de la
investigacion social y otros
saberes en la formulacion
de un proyecto.

Indicadores de logro
4.3 Aplica criterios de

seleccién y
organizacion de
diversas fuentes de

informacién social.

4.4 Estructura la
informacién para
argumentar a favor de
sus puntos de vista en
una exposicion
coherente.

4.2 Distingue la accion
conjunta de diversos
actores sociales como

necesaria en la
resolucion de
problemas.

Contenidos
Respeto al derecho
a plantear y debatir
diferentes puntos
de vista

Valoracién de la
disciplina y la
honestidad.

Valoracion de la
Cooperacién y
solidaridad social.

12
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3.1 J6venes Transformando Conflictos

Ideas clave:

e Conflicto ', es cuando existe un desacuerdo con otras personas que nho
comparten los pensamientos e ideas y se ven amenazados los intereses
personales. Los conflictos son parte de nuestra vida y una oportunidad para
aprender. Se pueden dar por:

@)
@)

Falta de comunicacion o Preferencias,
Competencia entre jovenes o Abuso de autoridad

e Para resolver conflictos es necesario?:

o Tener una actitud pacifica
o Una buena comunicacion con los demas
o Saber escuchar.
o Disposicion para llegar a acuerdos que beneficien a la mayoria.
o Apoyar y cooperar en cualquier momento que sea necesario.
o Saber mediar.
e Al transformar un conflicto de forma pacifica se obtienen los siguientes
beneficios:
o Se aprende nuevas habilidades y formas para resolver problemas.
o Se mejoran las relaciones con mis comparieros para que sean mas duraderas.
o Se desarrolla el autoconocimiento y conocer de los demas.
o Se desarrolla la creatividad.
o Se respetan y valoran las diferencias de los demas.
o Se amplian las posibilidades de pensamiento.

¢ En situaciones de conflictos, las personas, pueden ubicarse en diferentes roles,
(por ejemplo: Un nifio puede ser agredido en casa y ser agresor en la escuela.)
e Pasos para la prevenciéon de conflictos?®s:

@)
@)

o

Control, calmarse y esperar que baje la intensidad de las emociones.
Comunicacion, utilizar la habilidad para escuchar reflexivamente para que
cada uno de los participantes exprese su version de los hechos.

Proposicidn de soluciones, cada participante propone posibles soluciones, no
se juzga ni se cuestionan.

Eleccién, evaluar y seleccionar las soluciones que ambas partes esté comoda.
Compromiso, ceder algo para llegar a un acuerdo en coman.

Evaluacion, si el problema no se resolvio, revisar qué aspectos fallaron y si es
necesario iniciar el proceso de nuevo.

11 Guia de actividades sugeridas para el docente, Viernes de la Prevencion Nivel Basico, Unidad para la Prevencién
Comunitaria de la Violencia. Guatemala, 2015.

12 bidem.

13 Guia del Maestro para los centros educativos que conforman el Programa Escuelas Seguras, Unidad para la
Prevencion Comunitaria de la Violencia. Guatemala, 2010. p27.
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Actividad sugerida para el desarrollo del tema

Decisiones asertivas

Duracién: 30 minutos

Objetivo:
Promover el acercamiento de distintos puntos de vista sobre una decision.

Desarrollo:

El facilitador:

e Elabora dos carteles identificados con las palabras Siy No.

e Coloca los dos carteles en un lugar visible del salén. Es importante que el salén
esté despejado.

¢ Solicita a los participantes que se coloquen en el centro del salén guardando
distanciamiento. (05 minutos)

¢ Brinda una frase y cada persona, debera irse a un punto del sal6n en funcién de
si estan de acuerdo, o0 no, con la frase. (10 minutos)

¢ Solicita a los participantes argumentar sus motivos para haberse posicionado en
ese lugar. (05 minutos)

¢ Repite la dinAmica con otra frase y asi hasta que se agote el tiempo programado.
(20 minutos)

Nota: a lo largo de la actividad, las personas si cambian de opinién, podran moverse
libremente por el aula y cambiarse de lugar. Las frases deberan ser adaptadas al
nivel y a la edad de los participantes.

FRASES SUGERIDAS: SI NO
1. Denunciar es la Unica forma para detener la violencia.
Las decisiones son personales.

Los jovenes tienen la capacidad para resolver un conflicto.

A w D

Es responsabilidad de los adultos mantener la convivencia pacifica.

Py Materiales:
‘ e Marcadores
e Cinta adhesiva

e Dos cartulinas grandes en las que esté escrito en una “Si” y en la otra, “NO”.
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Evaluar lo que aprendimos: (15 minutos)
g El facilitador:

e Forma equipos para discutir las siguientes interrogantes:
¢, Como influye la sociedad en las decisiones que se deben tomar ante un

conflicto?
o ¢Cudles son los principales valores que deben tomar en cuenta para

resolver un conflicto?
o ¢Qué recomiendo para alcanzar la transformacion del conflicto?

e Identifica la capacidad de los participantes para resolver un conflicto a través
del andlisis y el trabajo en equipo.

15
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4. Prevencion en el Uso de Redes Sociales

Referencia Curricular

Competencia
3. Emplea tecnologias
colaborativas e
interactivas en trabajos
escolares con
comparferos, dentro vy
fuera del espacio de

aprendizaje.
2. Emplea informacion por
medio de técnicas de
investigacion en la web de
manera precisa, segura,
legal y ética.

1. Comparte su
experiencia,
conocimientos,
habilidades y conceptos
tecnolégicos con los

demas.

Indicadores de logro

3.2 Aplica criterios de
seleccion y
organizacion de
diversas fuentes de
informacion social.

2.2. Distingue sitios
seguros y éticos para
la  obtenciébn de
informacion gréfica y
textual.

1.3 Publica
contenido en una
estructura social
compuesta de
acuerdo con un
criterio especifico.

Contenidos

Usos de
plataformas

colaborativas.

Caracteristicas de
un sitio seguro.

Intercambio de
informacion a
través de redes
sociales.
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4.1 Juventud Conectada con la Prevencion

Ideas clave:

Redes sociales, son sitios de internet formados por comunidades de individuos
con intereses o actividades en comun (como amistad, parentesco, trabajo) y
que permiten el contacto entre estos, de manera que se pueden comunicar e
intercambiar informacién4.

Internet, red informética descentralizada de alcance global es un anglicismo

gue se forma por la abreviacion del término International Network of Computers,

gue en espafiol se podria traducir como ‘Red Internacional de Computadoras’,

o también como “Red de redes”®.

Las redes sociales mas usadas son, Facebook, Instagram, Linkedin, Twiteer,

WhatsApp, Facebook Messenger, Youtube, Snapchat, Google, Pinterest.

Las redes sociales tienen sus peligros, se debe estar alerta ante los siguientes

riesgos?e:

o Cyberbullying, acoso psicolégico entre iguales con el uso de fotografias,
comentarios ofensivos, amenazas, rumores ofensivos a través de medios
telematicos, agobiando a la victima que puede llegar al suicidio.

o Grooming, acoso sexual a través de la red de un adulto que intenta
acercarse a menores de edad y ganar su confianza, fingiendo empatia con
el fin de obtener satisfaccién sexual. Puede llegar a delitos mayores como
pornografia infantil y tréfico de personas.

o Happy-slapping, su significado en espafiol es “Bofetada feliz’. Es un
término para definir la accion de grabar video mientras nifios, nifias o
jovenes son agredidos fisicamente con la intencién de ser difundidos por
internet. Las grabaciones se realizan por medio de celular, tabletas o
parecidos.

o Sexting, es el acto de enviar mensajes sexuales por medio de un teléfono
movil, a estos mensajes también se le denomina “Selfies”.

o Sextorsion, Es una forma de explotacién sexual. Actos de chantaje que
buscan obtener contenidos o material sexual producidos por la misma
victima en previa situacién de confianza en base a amenazas.

o Morphing, Es un término que viene de la palabra griega “morfe” que
significa “forma” Es un efecto de animacion por computadora para
transformar una imagen real utilizando otra imagen real. Por ejemplo, usar

14sitio Web Redes Sociales
https://h5p.org/h5p/embed/403125#:~:text=Las%20redes%20sociales%20son%20sitios,puedan%20comunicar%20e%20
intercambiar%20informaci%C3%B3n.

15 Sitio web https://www.significados.com/internet/ Consulta: 03-11-2021

16 polifoliar de Redes Sociales, Unidad para la Prevencion Comunitaria de la Violencia —UPCV-
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la cara de un nifio, para colocarla en el cuerpo de otra persona. Puede ser
con fines sexuales.

e Medidas de prevencion'’:

@)
@)
©)

Utilice de manera responsable las redes sociales.

Acepte solo a personas conocidas

Evita compartir material audiovisual que muestren partes intimas de su
cuerpo, tales como fotografias, videos, video llamadas, entre otros.

Sea discreto con sus datos personales y los de su familia.

Evite el deseo obsesivo compulsivo de tomarse fotos y publicarlas en las
redes sociales. (Selfitis)

Rechace citas de personas que Unicamente conoce por medio de las redes
sociales.

Visite, sitios web con contenido educativo y formativo.

Denuncie si alguien lo acosa por medio de redes sociales.

Actividad sugerida para el desarrollo del tema

Construyendo Redes

Duracién: 50 minutos

Objetivo:
Sensibilizar sobre el uso adecuado de las redes sociales.

Desarrollo:

El facilitador:

¢ Organiza en equipos a los participantes. (05 minutos)

e Proporciona un papelégrafo y marcadores a cada equipo. (05 minutos)

¢ Solicita a los participantes que elaboren el cuadro que se describe a continuaciéon
y respondan SI/NO las preguntas de la tabla de acuerdo a sus acciones tanto en
la calle, en las redes sociales y centro educativo. (20 minutos)

¢ Al finalizar el llenado del cuadro, invita a los participantes a compartir de forma
voluntaria sus respuestas. (20 minutos)

7 Arte de Prevencién en el Uso de Redes Sociales, Unidad para la Prevencién Comunitaria de la Violencia.
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Accion En la calle

¢ Eres sociable?

¢, Te consideras popular?

¢ Consideras amigos a personas que
acabas de conocer?

¢ Hablas con desconocidos?

¢Le darias a una persona que no
conoces tus datos o nimero de
teléfono?

¢, Te has hecho pasar por alguien?

¢ Saludas frecuentemente a tus
amigos?

¢, Compartes fotos con tus amigos?

¢ Has sido agredido alguna vez?

1]

BICENTENARIOD

GUATEMALA
En las En el centro
redes educativo

sociales

Nota: Al finalizar la actividad, el facilitador invita a reflexionar sobre la identidad
digital, que somos la misma persona tanto en redes sociales como en la vida real.
Evitando acciones en internet que no realizamos personalmente.

Materiales:

e Hojas de papel bond.
e Lapiceros o lapices
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Evaluar lo que aprendimos: (15 minutos)

El facilitador:
¢ Brinda a los participantes una hoja de papel bond y un lapicero.
e Solicita que enlisten 10 factores de riesgo y 10 factores de proteccion en las redes

sociales.

Factores de riesgo

Factores de Proteccion
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5.

lero.
Ciencias
Sociales
Formacion
Ciudadana
Pags. 60y 61

2do. Basico
Ciencias
Sociales
Formacion
Ciudadana
Pags. 52y 53

3ero. Basico
Ciencias
Sociales
Formacion
Ciudadana
Pag. 55

Instrumentos Legales para la Prevencion de la Violencia contra la
Adolescenciay Juventud

y

y

y

Referencia Curricular

Competencia

Basico 3. Practica los valores,

deberes y derechos
inherentes a todas las
personas sin distincion
de ninguna clase
(origen, grupo étnico,
color de piel, género,
idioma, posicion
economica, filiacion
politica o religiosa) que
fortalecen el respeto
mutuo, la democracia y
la cultura de paz.

3. Promueve el logro de
metas conjuntas en el
marco de la
participacion ciudadana,
en el ambito familiar y
publico.

3. Propone estrategias
en que las y los jévenes
contribuyan en el
proceso de construccion
de la ciudadania.

Indicadores de logro

3.2. Asocia la
participacion y practica
de los deberes vy

derechos como miembro

de la organizacion
escolar, con la
participacion y practica
de los deberes vy
derecho como
integrantes de la

sociedad guatemalteca.

3.3. Analiza las
consecuencias de la no
inscripcion de

ciudadanos jovenes en
el registro electoral y la

ausencia de
participacion en el
ejercicio de la
ciudadania.

3.1 Indaga sobre las
diferentes formas de

gobierno presente en la
historia guatemalteca y
sus instituciones
politicas.

Contenidos
Fomento de la
observancia de los

Derechos Humanos
por medio de Ila
organizacién escolar
y sus relaciones
cotidianas

Valoracion del
cumplimiento de las
responsabilidades

asumidas.

Apoyo a
procedimientos
basados en el
respeto,
observancia y
practica de los

derechos humanos
para garantizar una
participacion amplia
e incluyente.
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5.1 Instrumentos legales que protegen a la Nifiez, Adolescenciay
Juventud

Ideas clave:

e Guatemala, es un pais que cuenta con un amplio marco legal tanto nacional e
internacional que pretende brindar a los nifios, nifias, adolescentes y jévenes
proteccion social y juridica. También cuenta con las Politicas Publicas de
Proteccion Integral y su Plan de Accion y con otros instrumentos (COPREDEH,
Guatemala, 2011).

e Segun La Politica Nacional de Juventud, la poblacién juvenil entre los 15y 29
afios de edad, viven en condiciones de pobreza y sin la posibilidad de acceso a
los servicios basicos ni a fuentes de ingresos que mejoren sus condiciones de
vida. Cuentan con escasos espacios deportivos, recreativos y de participacion
social y politica.

¢ ElInforme Violencia Juvenil, Maras y Pandillas en Guatemala, mencionan que no
se cuenta con cifras exactas sobre cuantos nifios y jévenes integran las maras y
pandillas y estiman el nimero de miembros entre 50 mil y 100 mil integrantes
(COPREDEH, Guatemala, 2011).

¢Quiénes deben garantizar y hacer efectivos los derechos de la nifiez, la

adolescencia y la juventud? 18

¢ La familia, como el &mbito fundamental que protege al nifio desde su concepcién
y que le ensefia procesos de socializacion, de construccion de redes de
relaciones significativas y decisorias en su formacion como persona, como
ciudadano/a y, por tanto, como sujeto de derechos. La familia debe tener la
capacidad de transmitir valores que caracterizan a la democracia, como la
responsabilidad, la tolerancia, la obligacién moral hacia los otros y el respeto por
los derechos de todos.

e La sociedad, como el espacio amplio donde los nifios ejercen sus derechos y
viven su nifiez. Es necesaria una sociedad que posibilite condiciones de vida que
aseguren a la nifiez su crecimiento y desarrollo humano en un ambiente de
bienestar comun.

e El Estado, como ente politico rector de la sociedad, por medio de acciones para
mejorar las condiciones de vida del nucleo familiar y la transformacion de la
realidad social.

o Institucionalidad del Estado, por medio de sus funcionarios y funcionarias.
Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia, la Comision Nacional de
Nifiez y Adolescencia, la Procuraduria de la Nifiez y la Adolescencia de la
Procuraduria General de la Nacion, el Consejo Nacional de Adopciones, el

18 perechos Humanos, Nifiez y Juventud, Comisidn Presidencial Coordinadora de la Politica del Ejecutivo en Materia de
Derechos Humanos (COPREDEH), Guatemala 2011. https://www.corteidh.or.cr/tablas/r29522.pdf
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Ministerio Publico, los Juzgados de Nifiez y Adolescencia Amenazada en sus
Derechos, los Juzgados de Adolescentes en Conflicto con la Ley Penal, el
Consejo Nacional de la Juventud y la Policia Nacional Civil. También se
deben mencionar los Ministerios de Salud y Educacion, y la Secretaria de

Seguridad Alimentaria.

o Lasy los funcionarios publicos, estdn obligados a respetar, proteger y hacer
efectivos los derechos humanos de la nifiez, la adolescencia y la juventud.

e Respetar los derechos humanos de la nifiez, la adolescencia y la juventud,
significa proteger esos derechos, adoptar medidas para garantizar que terceras
partes no interfieran con el disfrute sus derechos.

e El Marco Juridico Nacional en favor de la prevencion, esta conformado por los

siguientes instrumentos®:

Constitucién Politica de la Republica
de Guatemala

Ley Marco para el cumplimiento de
los Acuerdos de
Paz (Decreto No. 52-2005

Ley General de Descentralizacion
(Decreto No. 14-2002),

Ley Marco del Sistema Nacional de
Seguridad (Decreto No. 18-2008),

Garantiza la proteccion, la seguridad y la paz de la
persona y la familia (Articulos 1y 2)

Establece normas y mecanismos generales para
orientar el proceso de cumplimiento de los Acuerdos
de Paz.

Que sefala el deber constitucional del Estado de
promover el traslado integral de las competencias
economicas, administrativas, politicas y sociales al
municipio, planteando como &rea prioritaria la
seguridad ciudadana.

Establece las normativas juridicas de caracter
organico y funcional necesarias para la realizacion
coordinada de las actividades de seguridad interior,
exterior, y de inteligencia por parte el Estado de
Guatemala.

Otras leyes especificas para contrarrestar y prevenir la violencia y conflictividad social

son:

Ley para Prevenir, Sancionar vy
Erradicar la Violencia Intrafamiliar
(Decreto 97-1996)

Ley de Proteccion Integral de la Nifiez
y Adolescencia (Decreto 27-2003)

La presente ley regulara la aplicacion de medidas de
proteccién necesarias para garantizar la vida,
integridad, seguridad y dignidad de las victimas de
violencia intrafamiliar (Articulo 2)

Es un instrumento juridico de integracion familiar y
promocion social, que persigue lograr el desarrollo
integral y sostenible de la nifilez y adolescencia
guatemalteca, dentro de un marco democratico e

19 politica Nacional de Prevencién de la Violencia y el Delito Seguridad Ciudadana y Convivencia Pacifica 2014-2034. Pp

21-22.
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Ley Contra el Femicidio y otras formas
de Violencia Contra la Mujer (Decreto
22-2008)

Ley Contra la Violencia Sexual,
Explotacion y Trata de Personas
(Decreto 9-2009)

Ley de Servicio Civico (Decreto No.
20-2003 del Congreso de la Republica
de Guatemala).

Ley de Adopciones (Decreto No. 77-
2007 del Congreso de la Republica de
Guatemala).

Ley del Sistema de Alerta Alba-Keneth
(Decreto No. 28-2010)

GUATEMALA

1az1-2021

irrestricto respeto a los derechos humanos. (Articulo
1)

El fin es promover e implementar disposiciones
orientadas a la erradicacion de la violencia fisica,
psicologica, sexual, economica o cualquier tipo de
coaccion en contra de las mujeres, garantizandoles
una vida libre de violencia. (Articulo 1)

Tiene por objeto prevenir, reprimir, sancionar y
erradicar la violencia sexual, la explotacion y la trata
de personas, la atencién y proteccion de sus
victimas y resarcir los dafios y perjuicios
ocasionados. (Articulo 1)

Tiene los siguientes objetivos:

En el Servicio Militar: Capacitar a los guatemaltecos
para la defensa armada de la patria, dentro de una
doctrina militar respetuosa de los Derechos
Humanos y los valores civicos, politicos y morales.
En el Servicio Social: a) Que los ciudadanos
conozcan y se involucren en la realidad social,
economica y cultural del pais. b) Estimular, a través
del conocimiento social de la Nacion, la solidaridad
entre los guatemaltecos; y, c¢) Promover la
participaciéon ciudadana en forma directa en la
solucion de los problemas comunales y nacionales.
(Articulo 3)

Regula la adopcion como institucion de interés
nacional 'y sus procedimientos judicial 'y
administrativo. Correspondera al Estado de
Guatemala, la obligacién de proteger y tutelar a los
nifios, nifias y adolescentes en proceso de adopcion
para garantizar el pleno goce de sus derechos y
especialmente para evitar su sustraccion, venta y
trafico, asi como cualquier otra forma de explotacion
0 abuso. (Articulo 1y 3)

Regula el funcionamiento del Sistema de Alerta
ALBA-KENETH para la localizaciéon y resguardo
inmediato de nifios sustraidos o desaparecidos.
(Articulo 1)
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Politicas orientadas a reducir la violencia contra la nifiez, la adolescenciay la
juventud

Politica Nacional de Prevencion de la
Violencia y el Delito, Seguridad
Ciudadana y Convivencia Pacifica
2014-2034

Plan Estratégico de Seguridad de la
Nacion 2020-2024.

Estrategia Nacional Prevencion de la
Violencia y el Delito 2017-2027

Politica Nacional de Promocion y
Desarrollo Integral de las Mujeres
2008-2023

Politica Contra las Adicciones vy el
Tréfico llicito de Drogas 2019-2030

Tiene el objetivo de asentar las bases de una
cultura de prevencion por conviccion de la
violencia y el delito, orientada a la participacion
de la poblacién en el marco de la seguridad
ciudadana y la convivencia pacifica, que incida
en la reducciéon objetiva de la violencia y el
delito, asi como en el temor de las personas a
ser victimas de la violencia.

Su objetivo es potenciar sinergias y alinear
capacidades del Estado, constituye el principal
instrumento de gestion, al determinar las
acciones estratégicas para alcanzar objetivos y
generar resultados para la Seguridad de la
Nacion.

Es un instrumento que orienta la gestion
institucional y la implementacién integrada de
los enfoques de desarrollo social y prevencion
de la violencia y el delito.?°

Promueve el desarrollo integral de las mujeres
mayas, garifunas, xinkas y mestizas en todas
las esferas de la vida econdmica, social, politica
y cultural.

Constituye la implementacion de aquellas
acciones orientadas a la reduccion de la
demanda y la oferta de drogas con un enfoque
de salud publica, género, etnia,
multidisciplinario, multisectorial, equilibrado,
basado en evidencia cientifica y con plena
observancia de los Derechos Humanos,
acciones todas que han de enfocarse en
prevencion, poblacion con consumo
problematico de drogas y personas
involucradas en acciones ilicitas relacionadas
con el cultivo, produccién, distribucion y tréfico
ilicito de drogas.

20 Estrategia Nacional de Prevencidn de la Violencia y el Delito 2017-2027.
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Actividad sugerida para el desarrollo del tema

La practica de mis derechos

Duracién: 60 minutos

Objetivo:
Aplicar practicas que influyen en la promocion, el reconocimiento y el respeto de los
derechos humanos.

Desarrollo:

El facilitador:

¢ Organiza a los participantes en equipos. (05 minutos)

¢ Proporciona dos papelografos y marcadores a cada equipo. (05 minutos)

¢ Solicita a cada equipo que realicen un listado sobre lo que los jévenes necesitan
para ser felices. (15 minutos).

e Solicita a cada equipo que exponga a los demas su listado bajo el titulo
“‘Necesidades”

¢ Anuncia que el Gobierno sélo puede atender una parte de las “Necesidades”
identificadas, de manera que los equipos de trabajo deben eliminar cinco
“‘Necesidades”. Luego aplica el mismo procedimiento hasta que cada equipo se
quede unicamente con cinco “Necesidades”. (10 minutos)

e Solicita a cada equipo responder las siguientes preguntas en el segundo
papelégrafo: (15 minutos)

o ¢Qué necesidades se eliminaron y por quée?

o ¢Qué obligaciones deberian cumplir segin las cinco necesidades que
eligieron como prioridad?

o ¢En qué beneficia a la juventud que se les reconozcan sus derechos?

e Invita a los participantes a compartir de forma voluntaria sus respuestas. (10
minutos)

Materiales:

Papelbégrafos
Marcadores

Hojas de papel bond.
Lapiceros o lapices
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Evaluar lo que aprendimos: (15 minutos)
/ El facilitador:
¢ Brinda a los participantes una hoja de papel bond y un lapicero.
¢ Solicita que enlisten en un cuadro quienes deben garantizar los derechos de la
nifiez, la adolescencia y la juventud, mencionar los derechos, asi como las
responsabilidades que deben responder a los derechos.

Ej. Estudio Ej. Obtener buenas notas.
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Anexo 1: Factores de Riesgo y Proteccion del Modelo Ecolégico

* Caracteristicas demograficas; edad,
desigualdad econémica, educacién
« Falta de autocontrol

Alta autoestima
Tolerancia

Individual |, Baja autoestima Habll.ldades para la resolucion de

« Historia de violencia fisica, abuso conflictos

de drogas/ alcohol Habilidades para la vida
» Tener amigos que estan en .
. Membresia en un grupo que

pandillas puede aumentar la | o

probabilidad de alguien en respeta las normas sociales,

convertirse en miembro de pandilla promueve la ciudadania, genera
Relaciones | (aprendizaje social). identidad.

* Familia desintegrada Contexto de respeto y disciplina.

» Maltrato escolar, bullying Participacion activa en comités de

« Contexto de respeto y disciplina barrio

Vecindario agradable y lazos
: , , fuertes con los vecinos

* Vecindario con altos niveles de o . o
Comunidad | desorden social. Participacion activa en comités

* Escasa seguridad. de barrio

Organizacion comunitaria

* Irrespeto a las Leyes

* Organizacion comunitaria Normas sobre cémo las personas

* Violacion a los Derechos Humanos son tratadas con base a su

* Inequidad, desigualdad, impunidad género, preferencia sexual, origen

, « No hav certeza del castigo étnico o la discapacidad.

Sociedad y 9 P

» Armas circulan sin restriccion
* Presencia de facilitadores del delito

* Leyes acerca de la disponibilidad de
armas o la estigmatizacion de las
personas

Leyes acerca de la disponibilidad
de armas o la estigmatizacion de
las personas.
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Anexo 2: Fichas de Tipos de Violencia

Verbal Fisica Psicologica Sexual
Chantaje Golpes Humillaciones Piropos
Gritos Pellizcos Desvalorizaciones Chiflidos
Insultos Palmadas Abuso de poder Acoso sexual
Ordenes Muerte Amenaza Trata
Descalificativos Encierros Indiferencias Explotacion
sexual
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Selfie
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Glosario

Que responde a un impulso o deseo intenso de hacer algo.

Presidbn o amenaza que se hace sobre una persona para sacar
algun provecho de ella, especialmente la de hacer publica cierta
informacion que puede resultarle perjudicial.

Quiere decir que la responsabilidad es repartida entre los distintos
ejecutores

Idea, palabra o imagen que se impone en la mente de una
persona de forma repetitiva y con independencia de la voluntad,
de forma que no se puede reprimir o evitar con facilidad.

Es definida por los Diccionarios Oxford como "una fotografia que
uno se hatomado, generalmente con un teléfono inteligente o una
camara web y la publica en el sitio web de alguna red social.

Se caracterizan por una combinacion de alteraciones del

pensamiento, la percepcion, las emociones, la conducta y las
relaciones con los demas.
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