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ARTICULO 5. a) Corresponde al Comisado las funciones de dirección coordinación, 
supervisión mando y el control tanto administrativa como operativo 

Munichiallidad  ... 
MUNICIPALIDAD DE 

SAN JUAN SACATEPÉQUEZ, 
DEPARTAMENTO DE GUATEMALA 

ACTA No. 90-2020 PUNTO SEXTO 
ACTA NO. 90-2020 

LA iNFRASCRITA SECRETARIA MUNICIPAI DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN 
SACATEPEOUEZ DEL DEPARTAMENTO DE GUATEMAt A CERTIFICA Que para el electo 
ha tetudo a la Meta el Ubre de Actas del Concejo Municipal. en el cual se encuentra el Acta 
No.90-2020 de la anión pública ordinaria celebrada por el Concejo Municipal del municipio de 
San Juan Sacatepequcz. departamento de Guatemala de fecha ocho de sepiremem del ano dos 
mil veinte roa-0940201 el cuai en su parte conducente del punta SEXTO. establece lo siguiente 

"REGLAMENTO DE LA POUCIA MUNICIPAL 
MUNICIPALIDAD DE SAN JUAN SACATEPEOUEZ, DEPARTAMENTO DE GUATEMALA 

CONSIDERANDO 

Qua es necesaria reomener atninistrabvamerue a. personal ron la animad que les iratialadores 
rts la rAunicpalidad de :a Vida de San Juan Sacatepequez. departamento de Guatemala. sirvan 

nanera eficiente al pueblo que es la razón de ser de la propia municipalidad 

CONSIDERANDO 

Que se hace necesario tener un reglamento interno de la Policia Municipal de la Villa de San 
Juan Sacatepequer. departamento de Guatemala para qua Su funcionamiento sea eficaz 

CONSIDERANDO 

Que segun al codeto municipal da aceda reuraccal debe regirse por un reglamento que contenga 
su integmoon acoroe a les necesidades de servicio y los valores, principios. normas y 
tradioones de la Villa de San Juan Sacatepequez. departamento de Guatemala. se han formado 
a Revé, de la SOlidandad el bienestar social y la büSzNeda de una nueva naylon basada en las 
re/salones mole-temas multaingfies y ptuncutturales con justicia social y equidad económica 

CONSIDERANDO 

Que N posea municipal, debe ser el reflejo del  ejemplo tareiale de lo que Ntle municItto 
significa para el pala, toda vez que, este municipio es de repente creación y se encuentra en 
constante crecimiento por lo cual nace la necesidad de reglamentar las funciones de la >oficia 
municipal 

POR TANTO 

El sonseo municipal en sesta, ordinaria de lecha pene de septiembre de dos me yerme. por 
unanimidad basados en los articules 3. 6 7 35.42 y 79 del Cadejo Montada! 

ACUERDA 
EL PRESENTE REGLAMENTO DE LA 

POLICIA MUNICIPAL 

CAPITULO 1 

ARTICULO 1. DEFINICIONES-  La Policia Munippet es un cuerpo de dolida de naturaleza ovil 
regido pon las afincases de terarquia y suben:tinaco:t desempeAara sus funciones Con apego a 
re Consinucion Politica de la Rapo!~ de Guatemala Código  Municipal las ordenanzas 

loosiocnes. resoluciones y reglamentos que el Conecto Municipai ~non en el eleroclo de sis 
iciones. asi como la seguridad Milotica 

La Policia Municipal coadyuvara a fa semi...30d al istordenanuentis vial del n'untaos 1 amber. 
en ese sentido apoyará las funciones de la policm municipal civil en cuanto ala seguridad 

ARTICULO 2. FUNCIONES-  La Parcia Municipal de la Villa de San Juan Sacatepéquez lendra 
las siguientes funciones. vigilará los bienes munropeles, función administrativa de ordenamiento 
vial sequedad del edificio municipal, así como otras que el Alcalde Municipal ordene y las 
establecidas en el artioim once de este regiamento La Policia Municipal se regirán a las normas 
vigentes sobre el control y seguridad, y orcunscnbe su actuacon a la Junsdicoon Municipal de 
San Juan Sacatepequez 

ARTICULO 3. DENOMINACIONES. En el ejercicio de sus funciones. los miembros de la Policia 
Muniopai tencinin el carácter de Agentes de Autondad y Seguridad. gozando en consecuencia 
de los Derechos y preeminencias propias de aquellos y tendrán las obligaciones y 
roano:u/m.140On que la ley asigne a estos empleados Y lunClonanes 

ARTICULO 4. MANDOS: 

El mando superior de la Policia Municipal corresponde al Alcalde Municipal en forrna 
directa 

Ei Comisan° Director de la Polios Municipal quien ejercera el mando inmediato 

ARTICULO 5. Sin perjuicio de la dependencia señalada en N arucuto antenor las relaciones 
entre los miembros de la Policia Municipal se regir an por los principios de Jaren:asa y 
subordinación al contexto de lo dispuesto en el presente reglamento 

ARTICULO e. Los puestos jerarquices de la Peineta Municipal sean Nades por el Señor Alcalde 
o a prepuesta del Comisan° Director de la misma 

ARTICULO 7. La Pahua Municipal talara integrada por Comisan° General Con asno Chrector 
Comisarlos Sud Directores, Sub Comisarios. Oficiales annveros. ()Mieles Segundos. Oficiales 
Terceros y Agentes Peatonales 

0) Corresponde al Sub-Comisario. asistir al Comisan° en sus funciones como 
segundo en jerarquia vio tomar el mando en ausencia ce este 

Corresponde al Oficial Primero. el control administra:No y iMerativo de sus 
respectivos grupos y en las funciones que se le sean requenDis 

9usd) Corresponde al Oficial Segundo. el control operativo de 	respectivas 

e) Corresponde al Oficial Tercero, el control de los Agentes 

ARTICULO 9. PERFIL: Los agentes integrantes de la Policia Muniesen!, de San Juan 
Sacatepequez, deberán adaptarse al siguiente perfil. Edad Comprendida entre los 25 a 60 años, 
malura rninima para las mujeres de 1 55 metros y para los hombres 1.63 metros. Escolandad 
Mirema de Nivel Diversificado: de preferencia, aunque no indispensable, haber prestado servida> 
Militar o experiencia en la misma, gozar de buena salud y excelentes condiciones tiznas: 
adaptación o acostumbrado a trabajar en equipo bajo presten y con buenas relaciones 
humanas, aprobar las pruebas y exámenes requendos (físico, teórico practica y pecomélnos). 

ARTICULO 10. ARMAMENTO El armamento asignado para los Agentes dala Policia Municipal 
de San Juan Sacatepequez, serán únicamente afinas defensivas (arma de cono y largo calibre) 
de acuerdo a las leyes y reglamentos vigentes del pais 

CAPÍTULO II 
SECCION 1. 

FUNCIONES DE LA POLICIA MUNICIPAL 

ARTICULO 11. Son funciones de la Policia Municipal de la Municipalidad de la Villa de San Juan 
SaeateSCiuez, depanamento de Guatemala. la  Proleccion y Resguardo de los Funcionarios 
Municipales, asi como de los Servidores. Colaboradores y Empleados Municipales que a-Si IO 
requieran, personas que nos visrlen de Otro Municipio Departamento o del Extranjero, del 
ornato, del orden y la tranquilidad publica en los mercados, parques. plazas. sillas, paseos 
balnearios, pana de agua potable. Regencias, predios, cementenos, salones, en general y 
demás dependencias, instalaciones y áreas Municipales prestando estrecha colaboración a las 
diferentes Direcciones. unidades, Jefaturas u otras Dependencias Municipales asi COMO 
cualquier Dependencias Semi AutOn0MaS y otros Cuereas Policiales Corno la Falba Municipal 
de Transito. Policia Nacional Civil. Ejercito de Guatemala en ejecución de sus funciones, y 
trabajar con fuerzas de segundad combinadas. 
ARTICULO 12. Velar por que se cumpla estrictamente los reglamentos, acuerdos, resoluciones 
y demás disposiciones Municipales 

ARTICULO 13. Realizar todas las medidas preventivas de orden de investigaCión y de ejecucion 
de interés Municipal. siempre inherentes al servicio que les corresponde 

ARTICULO 14. Comunicar inmediatamente a la supenondad de cualquier irregulandad o 
witerrupaan en les servicios y obras Municipales en general 

ARTICULO 15. La Policia Municipal estera integrada de la siguiente manera 

a 	Comisado General 
b. COMisano Director 
C. Comisan° Sub Director de Servicios. CoMisano Sub Director Administrativo y 

Comisaria Subdirector de Personalidades y ConstNas 
d 	Sub Comisados de Reglan 
e. Oficiales PnMeras 

Oficiales Segundos 
g. Oficiales Terceros. 
h 	Agentes Peatonales 

ARTICULOS 16. Ademas de la funciones y obligaciones generalas que en mandan del presente 
reglamento, la Policia Municipal llenen las siguientes funciones especificas, a) velar por la 
Segunclad de la población Si apoyar aPMT en el control de transporte 

CAPITULO III 
ADECUACION Al, ORDENAMIENTO JURIDICO 

ARTICULO 17. -Todos los miembros de la Policia Municipal tienen el deber de jurar respeto y 
suborefinaDon a las normas, reglamentos, acuerdos y gemas disposiciones legales al tomar 
posesión del cargo 

ARTÍCULO 18. Deberán velar por el cumplimiento de las leyes oponerse a cualquier acto que 
entrañe la violación de las mismaS y aduar para impedirlo, cualquiera que fuera el infractor y la 
circunstancia 

ARTICULO 19. En el cumplimiento de sus funciones deberan servir a Iodos los ciudadanos Con 
imparcialidad, integridad y dignidad sin discriminación alguna, en Funicular deberan abstenerse 
de lodo ad° de corrupción y oponerse a el resueltamente dando cuenla de tales hechos al 
mando Inmediato y este al Superior 

ARTICULO 20. Los miembros de la Policia Municipal deberán calar sujetos a los principios de 
jerarquia y subordinación, observando en todo momento el respeto debido a las autoridades y 
superiores, acatando sus ordenes con disciplina. En ningún caso la obediencia debida padre 
amparar ordenes que entrañen la ejecucion de actos que Constituyen delitos o sean contrarios a 
Las leyes vigentes. 

unidades 

les 



ARTICULO 21. El saludo se inician por el ole menor jerarquia y será correspondido por el 
superior Entre los de igual erarqua. el saludo deberá practicarse de acuerdo con las regias 
dictadas por la canosa Cuando se vista de uniforme. el saludo se efectuara en posición de 
firmes llevando la mano derecha extendida hasta tocar con el dedo medio, el lado derecho del 
quepi o casco_ 

ARTICULO 22. Los miembros de m Policia Municipal deberán evitar y prevenir hechos delictivos 
en el supuesto de haberse cometido estro irivesagarlea yen caso de delitos infraganti detener y 
resguardar los instrumentos  Y Pruebas, actuando de conformidad con las normas legales 
vigentes, asi como poner a disipaban de las aulondades competentes 

ARTICULO 23. En todo momento, los elementos de la Policia Municipal actuaran las normas 
Legales Vigentes debiendo coadyuvar a su ejecución y cumplimiento 

CAPITULO IV 
RELACIONES CON LA COMUNIDAD 

ARTICULO 24. Los miembros de la Policia Municipal consientes de que realizan un SerVIPIO 
púbero, deberán de comportarse con decoro. licnestidad. honradez y dignidad que requiere la 
función encomendada y la consideración debida a los ciudadanos 

ARTICULO 25. Deberán evitar en el ajar:id:o de su actuación profesional, cualquier practica que 
se considere arbitrana o dasonminalona que cm/eñe violencia tísica y moral 

ARTICULO 26. Proporcionar a ras ateondades y ciudadanos la informacion adecuada y tan 
emplia como sea posible en relación con las causas y finalidades de Sus actuaciones del 

/ido prestado. Cuando las circunstancias lo aconsejan o fueran requeridos para ella 

ARTICULO 27. Tenoran prohibido pedir, exige, admitir o recibir ya sea directamente o per 
personas intemiedianas ningun regalo gratificación o ventaja por razón de sus funcione, 
SeerlOOS prestados 

ARTICULO 28. Los elementos de la Policia Municapal tienen el deber de dedicar plenamente su 
acttvead a la tu.noon que les compete debiendo intervenir siempre y cuando se llenare de 
servicio en defensa de la ley y la segunda° ciudadana 

ARTICULO 29. Los elementos de a Policia Municipal deberán esforzarse en La superamon de 
sus aptitudes profesionales y de su capacidad de trabaro con el fin de alcanzar un nivel de 
profesionalismo acorde a sus funciones y la miman asignada. 

ARTICULO 30. Los miembros de la POIrod Municipal debieran tener la preparaoon o aptitud 
falca adecuada a la misión que en el servicio se les asigne, por lo que se les deben dar 
capaceacan constantemente para realizar un buen desempeño en sus funciones 

ARTICULO 31. LOS miembros de la Policia Municipal se abstendran de aduar en inter., 
personal de realizar actos que desprestigien impidan o menoscaben el normal aimplimento de 
sus funciones 

CAPITULO V 
DEBERES DE LOS MIEMBROS DE LA POLICIA MUNICIPAL 

ARTÍCULO 32. Son deberes inherentes al cargo en el ejercicio de SUS funciones'  

a 	Velar en todo momento por el prestigio de la Policia Municipal Observar una conduela 
correcta en el ejercicio de sus latrores y en Su vida privada y. Camele' C011 las 
SiguienteS nom-as. 

b Cooperar en todas las actividades en beneficio del Municipio de San Juan 
Sacatepéquez: 

c 	Cu.dar y observar el equipo que este asignado a su cargo 

Guardar la Mas absoluta conseteracton y respeto a sixs sfea.compañeros y 
subalternos, 

Cuaaar con especial esmero su pulcritud consistente aseo presentan:cm personal 
cuando se encuentre en servicio: 

f 	Observar cortesía respeto y consideración con todas las personas en general' 

g. En relaoón con su trabajo, debe regirse estrictamente a las ClapaSiCiOnall y normas 
disciplinarias propias de la Pollero Municipal en las contenidas en este reglamento: 

Para ingresar y salir de la jefatura de servicios deberá de solicitar la autorización 
correspondiente: 

Ponerse en pie en posición de firmes al paso o si ingreso del Señor Alcalde 
Municipal, los miembros del Concejo Municipal. Comisario de la Policia Municipal y 
hacer el saludo respectivo. 

No usar ei Uniforme con fines ajenos al servicio 

it Mantenerse debidamente unilomeado usando sus Insignias completas cuando se 
encuentre en Servida 
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l 	Reportar e sus supanores cualquier novedad que ocurra en sus puntos de servicio 

CAPITULO VI 
OBLIGACIONES DE LOS POLICIAS MUNICIPALES 

ARTICULO 33_ Son obligaciones de las rmemtares de la Policia Municipal 

o Respetar y sujetarse a las disposiciones contendías en el presente Reglamento y 
damas disposiciones legales aplicables 

b 	Fiel curnelnaiento de las ordenes emanadas de su superior Jerarquice. 

c 	Permanecer Ser al puesto do servicio de manera inimenumptda sarro circunstancias 
da fuerza mayor Caso en que podre retirarse previa aulonzaden de SU superior 
iefirquice 

d. Evitar el ingreso y permananca de persones paracullues a la Jefatura de Ser-meros. 
salvo que sea como parte del servicio: 

Entregar el arma al área de Armeria al finalizar el turno 

Devolver las prendas que se le hubieran ene-regada. al  terminar su reialon de trabajo 

CAPITULO Vli 
DERECHOS DE LOS MIEMBROS DE LA POLICLS. MUNICIPAL 

ARTICULO 34. Loa miembros de la Pahua Municipal :anchan derechos a VaCaChinell atomistas 
y licencias que determine Le Dirección de Recursos >tómanos y leyes que nen le melena- 

' 
ARTICULO 35. El penado de las vacaciones anuales ama concedido por e% Decaes de Recursos 
Humanas de la Municipalidad de San Juan Sacatepequez con el aislo bueno del Comisaria y 
debiéndose presentar dicha programación anual 

ARTICULO 35. Los permisos que SOUCILSI1 101 Miembros de le Pebeta Municipal podran 
Concedidos por su Jefe Inmediato superior, cuando emeLsn causas debidamente jurare:nen 
siempre que dichos permisos no escodan de un día En este Caro el Direclor de Recursos 
Humanos derroto avaluar genes permisos 

ARTICULO 37. Las licencias que soliciten los miembro, de le Policia Municipal. postran ser 
concedidas con o sin goce de sueldo pot el sena, Alcaide municipio o por el Director de 
ReCurstni Humanos cuando existan causas debidamente justificadas hasta poi el penado COM 
deterrnine el Reglamento Interno del Personal Municroal 

ARTICULO 35. El Comisario de la Policia Municipal podio suspender las vacaciones o no 
otorga/las poi necesidades esuaordmanas del sanado causadas par alguna emergencia o 
calamidad público 

CAPITULO VIII 
FALTAS 

ARTICULO 38 Las faltas disciplinarias en que puedan incurrir loa miembros de la Policia 
Municipal, se clasificaren en leves, gravas y muy graves 

ARTICULO 40. FALTAS LEVES 

	

a 	Si retraso. negligencia o descuido en el cumplimiento de tes roncones o la rana ele 
dilates an la maltear-ron o preparación personal para desempeñarlas 

	

b 	Ser incorrecto irrespetuoso can los vecinos a con sus compañeros. 

	

c 	La impuntualidad reiterada dentro del inisTiO mes sin causa justificada. 

Prescindir del conducta reglamentan.° pare formular cualquier sangrad, reclamaban. 
Petición o denuncie; 

	

a 	El descuido en el aseo personal, en le limpieza y conservación del uniforme y damas 
prendas. 

	

I 	Las manifestaciones de Nsgusio y protesta en la re 	ida dell servicio o por 155 
ordenes recibidas. 

Amonestar aun subalterno en forma incorrecta y ofenderle ~lamente en fleches a 
palabras indecorosas o indignas. 

Realizar actos contranos a la cha/edad de la Procia Municipal consentir que tos 
subalternos los ejecuten, 

	

, 	Ordenar la ejecución de labores en Lamer:cm par:Nula/ Renda el ServiCia. 

La °muslim de saludo a oms SUp0001 ono devolverlo y. le viciaban de las normes que 
lo regulen 

Realizar o propiciar en la dependance, de la Policia Municipal cualquier clase de 
luego 0 miasmas, 

	

i 	Llevar paquetes u objetos sin auronzacion cuando roten unilormados 

m. Agregar al uniforme prendas no reglemenronas 

n 	Utilizar el undomte en actos arenas al ~viera 

ARTICULO 41. SON FALTAS GRAVES: 

a 	El Incumplimiento de las órdenes dadas por superiondad, en el ejercimo de sus 
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funciones salvo cuando aquellas sean manifiestamente ilegales 

b 	Maltrate, de palabra o de obras a les subordinados u 00110a110S a Malita, trabajos 
Indignos, 

c 	No informar en Rampa a sus superiores sobro hechos etre _mor aro y de a aI 
intervenoon de la Policia Municipal 

E acederse arbitrada:neme en sus laminaras sin el ejercicio de su cargo o empleo 

Fallar la disciparm tolerando o fomentando acritudes impropias entre superiores y 
subalternos 

La ejecución de actos o demostraciones medir:eles a maltratar de obra o lie palabra 
un superior 

ARTICULÓ 42 SON FALTAS MUY GRAVES 

a La inasistancia al servicio y id curresomiento de la jornada de trabas s. Causa 
justificada. 

b 	La insubensiracien o mempo.. ter....erl •  1 o rostutive oespecau a loa autoridades e 
marides d que dependen esa COMO a desobediencia a las legitimas instrucciones 
dadas por aquellos. 

c 	La no presuman oe aroma con urgencia en aquenos casos o erreunsianpas graves, 
en que sea obligada su atte./Raen. 

Abandonar es servicio SI babel Obtenido pies Lamente su °Mohezca:in para sti- releo. 

El ejercicio ce &chirriadas publicas o privadas enearripalibles con eh desenspero de 
sus funciones 

parlropecion en huelgas eteleynes alatidenes a las mismas e la rearoacion de 
actos que rondan a alterar ar mansa forommenienie iSa Os servimos. 

Haber sido sancionado con tres o mas fallas Lleves en el penado  de en año 

La falta oe onlatioroclon manifiesta con los demas miembros de le Tuerza ae 
seguridad 

ARTICULO 43. PROHIBICIONES. 

I Las avisores amasares e ireeleaS realizadas en presencia per escrito o cnn 
publicidad entre fenciemmo 

	

b 	El no ejercicio de facultades deberes y obligaciones inherentes al cargo o empleo 

C Favorecer o ejecutar actividades de propaganda de tipo politica o seclorial en el 
egarcicao de su cargo. 

O. Aceptar o pedir gratificación a los vecinos. 

Ausentarse del lugar donde prestan sus senderos sin autonzacion comespondienle, 

	

f 	La Inosistencla por dos din al servicio. sin causa que ha justifique. 

g. No ir prevista del arma reglamentaria o de los medios de prolección o acción que se 
determine en los actos del servicio. asi como incumr en su extravió. pérdida o 
sustracción por negligencia. inexcusable 

Utilizar el arrna yro distintivos fuera del servicio infringiendo las normas legales de su 

Causar por negligencia daños graves en la conservaron de baCalea. materiales o 
documentos de los serviSOS, o dar lugar a su exitoso. 

	

. 	Quebrantar las sanciones disciplinaras o pernale el incumplimiento de las mismas. 

k Consumir drogas, bebidas alcohólicas. eStupelasenies o substancias pero-otrora:Cae 
cienvo y fuera del servicio- 

Penetraren locales de inclustna o casa particular lin causa justificada ni autonzecon 
de sus encargados. moradores u orden de autoridad competente. 

m Ejecutar promover o consentir dolos de desorden en el intenor del cuerpo de la 
Policia Municipal 

Entrar. estando onda:Macla a las cantinas. casas de Mala reputación y  otras 
similares. salvo exigencias del servicio. 

La reincidencia en las taitas leves 

p 	Ser Irrespetuoso con sus superiores- 

q. No devolver el arme al final de su servicio, distraerse su función en perjuicio de los 
intereses que le han sido asignados como parte de su responsabilidad 

CAPITULO IX 
SANCIONES OISIPLINARIAS 

ARTICULO 40. Las sanciones de tos miembros y personal de la Policia Municipal, se 'midan 
Conforme lo dispuesle en la Ley de Servicio Municipal y Reglamento relamo de personal do esta 
Municipalidad 

ARTICULO 45. Pera la imposición de sanciones Ribera curse prevuemenua al infractor 
Morganclole por escrito un plazo de cuarenta y eche limas para que se leontina« con entapan a 
la oras talla* Cometidas, teniendo ese mismo plazo pera presentar cualquier medio de prueba 

ARTICULO 46. Les sanciones clisciplinarias se anclaran en los respetases expedientes 
personales con irldiCamon de las fallas que los motivaron 

CAPITULO X 
COMPETENCIA SANCIONADORA 

ARTICULO 47. El arriano competente para la emposicion de sanciones disciplinarias sera el 
señor Alcaide Municipal vio la Dirección de Recursos Humanos. 

ARTICULO 48. Las sanciones a las fallas de disciplina consideradas leves, serán impuestas por 
el COmisano y los encargados de hacer efectivo el cumplimiento de las mismas serán los lores 
inmediatos supenores. al  infractor queda a discrepen del Cornesano enlomar la sancion impuesta 
a la dirección de Recursos Humanos para la anotación correspondiente 

CAPITULO Al 
EJECUCION 

ARTICULO 45. Las sanciones discipanarlas se ejecutan según los terminas de la resolución en 
que se impongan y de la naturaleza de las misinas 

ARTICULO 50. Las sanciones disoplinanos impuestas a los miembros de La Poi

i., 

CAPITULO XII 
SECCIÓN I 

DEI RÉGIMEN INTERIOR 

ARTICULO Si. La miman de velar por los bienes del municipio. impone a los Miembros de la 
policia municipal la erogación de su profesionalismc& sobre las basas ale Anarquiza Y 
subordinación, discipfins, cJasificacion operativa y lecnice, integridad. dedicación y trabajo en 
equipo. con el objeto de prestar un buen servicio publico a los ciudadanos 

ARTICULO 52, La proresionaroacein comprende el conocimierno correcto cl los deberes. 
derechos, funciones y obligaciones policiales as Como la practica y Matutino optime de las 
mismas 

ARTICULO 53. La jerarquia y surordinaciOn vienen determinadas per los Siguientes Cederlos 
oriontanos 

a) puesto do Marojo 
tal Estala y carcoma. 

ARTICULO U. La disciplina en un salada de orden en el que deben ser observadas laS normas 
legales y reglamentos y la existencia de una predispisicion a subordinar los intereses Repito a 
uniones y funciones del cuerpo de la Policia Municipal 

ARTICULO 55. La cualificación speralive y lecnica cansaste en realizar la especializacion y 
practica de aquende conocimientos policiales que deben Cenaba: la bese de la profesionalidad 

ARTICULO 56. La integridad conlleva actuaciones de rialItaa. imparcialidad mentalidad 
dignidad Bruto equitativo y oposición coniundenle ala con upeiOn 

ARTICULO 57. La clecucacion supone la entrega y «Muerte del Policia en la mejora de sus 
aphlUdes y capacidad de Sabato con el fin de alcanzar el nivel de piolesionahtlad y los 
conocimientos necesarios que precisa el puesto de trabajo asignado 

ARTICULO SIL El Iraban de equipo consiste en aunar esluerzos personas y Mansos 
cataborando rnutuarnenle en le prestación datos Servicios Modales 

SECCIÓN II 
INFRAESTRUCTURA 

ARTICULO 59. Todos tos miembros de le Policia Municipal, amos de iniciar Can su servi00. 
detengan Supervisar que el equipo e instrumentos reglamentarios que aliarían. se  hallen en buen 
'Pedo de uso y funcionamiento 

ARTICULO 60. Los miembros de la Policia Municipal, portaran el endemia y distintivos 
completos, limpios y con cada uno de los componentes en perfectas condiciones El armamento 
y damas medios de protección n aCroin asignados debenln Ser tratados can gran esmero, 
procurando en lodo momento se hallen en 0111TeGIO estado de funcionamiento 

ARTICULO 61. Todo el personal que preste servicio sin vestir el undorme roglamenlano. debela 
Ir adecuadamente vestido y aseado en su presentamon personal 

ARTICULO 82. Lea miembros da la Polca Municipal robaran colabora,  Y 
Compañerismo y espirite de equipo con el °biela de mejorar los servicios 
objetivos propuestos por la Municipalidad 

ARTICULO 63. Los miembros /20 la Policia Municipal. deboran denunciar el abuso en el 
desempeñe de atribuciones de sus supenoies, Perniles, directamente al Campano para 
exponer los hechos, peticiones aclaraciones, quejas Y  reclamaciones  Cuando te earnidelen 
Pe111.101cadels y si la denuncia fuera en cenara del Corosano, ante el Director Adminisirrout 

ARTICULO 64. Todo miembro de la Policia Municipal se relacionara oficialmente a través del 
jefg superior inmediato salvo en casos de suma imporlancia 

ARTICULO 85. Loa jefes de sección dolieran facilitar a sus subordinados el Cumplimiento de sus 
deberes y Obligaciones y rolaren obligados a instruir y preparar al personal para el mejor 
desempeño de sus funciones 

ARTICULO 66. Los jefes de Grupo debelan exigir eficacia y puntualidad en el complinitento del 
servicio. y cuidar de que ningen miembro se ausente sin autonzacien previa o causa justificada 

ARTICULO 67. Los subordinados deberán cumplir y ejecutar le dispuesto por sus superiores. 

a Municipal 
seran inmediatamente escaladas 
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ARTICULO 68. Con carácter general los miembros de la Policia Municipal. tendrán el horario de 
servicio de veinticuatro horas de trabato por veinticuatro horas de descanso, con las penados 
correspondientes de una hora para ingerir sus alimentos Dichos horanas podrán modificarse. en 
caso que las necesidades del servicio lo demande y a las necesdades del servicio, debiendo el 
mando tomar cuenta el desgaste buco que electa a quienes Meilen estos Servicios 

ARTICULO 69. UNIFORME REGLAMENTARIOS El designado par las Autoridades Municipales 
correspormientes 

ARTICULO 70. Los miembros de la Policia Municipal que hayan prestado servicio militar y 
tengan insignias que de acuerde con la ley constitutiva del Ejercito puedan sopadas. quedando 
autorizados para portadas dentro del servicio de la Policia Municipal 

CAPITULO XI° 
ARMAMENTO 

ARTICULO 71. Los miembros de la Policia Municipal en las situaciones de servicio activo y 
según la actividad, irán provistos obligatonameme de algunas de 1as armas que se establezcan 
como reglamentanas, durante el senil» que presenten servicio salvo que una causa justificada 
aconseje ro contrario 

ARTICULO 72. En todas ras actuaciones policiales sus miembros Generan considerar la vida 
humana como el supremo valor ordenamiento pajareo 

ARTICULO 73. Los miembros de la Policia Municipal, 5010 placean utilizar las armas de fuego 
cuando estén de servicio, ante la agresión legiuma que se lleva a cabo en contra de segundaa 
Personal o  cota terceras Personas, y que supongan un rasgo nacionalmente grave para la vida 

,ntegrirlad asida, siempre que concurra la siguienie circunstancia Que la aprecian sea de tal 
nsidad y violencia que ponga en peligro la vida o integridad corporal de su persona atacadas 

ARTÍCULO 74. Si las circunstancias concurrentes lo permrten, antes de utilizar las armas de 
fuego deberan adoptarse 135 siguientes Medidas 

a 	Conminar al agresor para que abandone su proceder advirbendole que se esta ante 
un agente de la autoridad. cuando éste carácter fuera desconocido por el atacante 
si el agresor persiste en su actitud a pesar-  de las conminaciones, se deberá &apear 
previamente disparos al aire o al suelo para que deponga su actitud 

o En ultima instancia, se deberá seguir el OnnCipio que afirma que el uso del arrea 
cause la menor restvidao al agresor 

ARTICULO 75. Tarnb.en pelarán y deberan utilizar fas armas ce luego cuando concurran 
Circunstancias que puedan suponer un grave nesga para la segundad audadana, actuando de 
conformidad con los orinamos de congruenaa oportunidad y proporcionalidad en la utilizacion 
de los medias a Su alcance 

ARTÍCULO 76. Los miembros de la Poema Municipal ladran y habrán de utilizar los damas 
medios de eroteman y aman de que estén provistos de acuerdo a los principios regidos en ros 
articulas precedentes adaptados a las circunstancias del caso y con la intensidad imprescindible 
Para conseguir la eficacia del servicio 

ARTÍCULO 77 CALIBRES PERMITIDOS Los que las leyes en la materia permitan y las 
circunstancias y la naturaleza del servicio requieran 

CAPITULO XN 
DISPOSICIONES GENERALES 

ARTICULO 78 El regimen disciplinario de los miembros de la Policia Municipal, se regirán por 

..posicrones del presente reglamento, ley del Servido municipal. Código Municipal y otra u 
otras disposiciones que emita el Honorable Cancelo Municipal 

ARTICULO 79. El régimen discolmano se ajustará a los principios de subordinación. lerarquia. 
diSCiplina, Celebridac, legalidad audiencia e información de la acusacion al interesado e 
irretroactividad dala norma desfavorable 

ARTÍCULO 80. El presente reglamento detona todas aquellas disposiciones que se opongan al 
miento, asi como cualesquiera otras disecciones que hubiese surtido iguales afectos acordados 
por la Municipalidad de San Juan Sacalepequez. departamento de Guatemala 

ARTICULO 81. Para la realización y funcionamiento de la Policia Municipal se debela Crear una 
partida presupuestana paro el buen desempeño de sus funciones 

ARTÍCULO 82. El presente Reglamento empieza a regn el die siguiente de su publicaaon en el 
Diario de Centro America el presente reglamento es de observancia general para el municipio 
de San Juan Sacaterequez 

Y PARA LOS EPEC. iQb LEGALES MENDEMOS. FIRMAMOS Y SELLAMOS LA PRESENI E 
CERTIFICACIÓN EN TRECE HOJAS DE PAPEL ESPECIAL DORADO TAMAA0 OFICIO CON 
MEMEBRETE. EN EL MUNICIPIO DE SAN JUAN SACATEPSOUEZ. DEL DEPARTAMENTO 
DE GUATEMALA A LOS DtECISEIS DÍAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL 
VEINTE 

Tú imaginas... 
NOSOTROS 
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